LANDRATSAMT
FORSTENFELDBRUCK

Beschlussvorlage
Personalverwaltung
Personalausschuss Referat 11
am 23.10.2025
TOP offentlich

Aktenzeichen:

10.10.2025

Stellenplan 2026

Anlage(n):

Vorbericht zum Stellenplan 2026

Antrage zum Stellenplan 2026 kommunal 6
Antréage zum Stellenplan 2026 kommunal nd
Staatliche Stellen Stellenplan 2026 6
Staatliche Stellen Stellenplan 2026 nd
vorlaufiger Stellenplan 2026

Auswertung Personalausgaben
Personalubersichten

Fluktuationsstatistik Stand 08 2025
Ubersicht monatliche Neueinstellungen 2025
Ubersicht Stellenplan tatsachlich besetzte Stellen 09 2025
SerssionApp

Beschlussvorschlag:

Der fUr das Jahr 2026 vorgelegte Stellenplanentwurf der Verwaltung wird zur Kenntnis genommen.
Entsprechend der Beratungsergebnisse wird der endgiltige nummerische Stellenplan 2026 erstellt
und dem Kreistag zur Beschlussfassung empfohlen.

Kurze Problembeschreibung und Begrindung:

Entsprechend der Praxis aus den Vorjahren wird dem Personalausschuss in der Anlage ein Vorbe-
richt Uber das Jahr 2025 sowie zum Stellenplan 2026 zur Verfiigung gestellt.

Der Stellenplanentwurf 2026 der Verwaltung berlcksichtigt die eingegangenen Personalanforderun-
gen der einzelnen Organisationseinheiten gemaf der beigefiigten Anlagen sowie redaktionelle An-
derungen durch Wechsel von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern oder tarifliche Neubewertungen ein-
zelner Stellen.

Weitere Erlauterungen in der Sitzung.

Bisherige Beschllisse wurden zu dieser Sache gefasst:

keine

Seite 1 von 2



Beschlussvorlage
Seite 2 von 2

Vermerk: Kreistagsreferent(in) zur Kenntnis gegeben: Personalreferent Frederik Rder

Finanzielle Auswirkungen:

Gemal Anlagen

Auswirkungen auf das Klima:

Zu erwarten: [] positiv* [ ] negativ* x[_] keine

*Erlauterung siehe Begriindung

Beratungsergebnis: Mit Stimmen fiir den Beschlussvorschlag

Mit Stimmen fir folgenden geanderten Beschlussvorschlag
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